PILOTER LA PERFORMANCE DE SON
EXPLOITATION AVEC BON SENS.
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OBJECTIFS

Comprendre les mécanismes économigues d'une exploitation agricole
pour mieux identifier les leviers de rentabilite et prendre du recul sur ses
pratigues.

Lire et interpréter ses documents comptables et financiers afin de
suivre 'evolution de son activite et eclairer ses decisions avec des
donnees fiables.

Mettre en place des outils de suivi simples et efficaces pour pilater son
activité en autonomie, prévenir les difficultés de trésorerie et sécuriser
50N FEVEnL.

PUBLIC & PREREQUIS

Public : Chefs dexploitation agricole, porteurs de projet agricole,
porteurs de projet en installation, salariés agricoles.

Préreguis : Premiére expérience en gestion d'exploitation
agricole ast recommanda@ea pour mieux tirer profit des apports de la
formation,

METHODES PEDAGOGIQUES

Exposés interactifs avec supports visuels pour introduire les notions clés,
Etudes de cas réels (extraits de comptabilités agricoles, situations de
pilotage).

Mises en situation guidées : les stagiaires appliquent les méthodes a leur
propre entreprise,

Travail en bindmes ou sous-groupes pour favoriser la réflexion collective,

MOYENS TECHNIQUES

Matériel & la charge du (de la) :
Formateur : Ordinaleur, vidéoprojecteur, connexion Wi-Fi, tableau
blanc ou paperboard, salle permettant un travail de réflexion et adaptée
a la taille et spécificité du groupe.
Stagiaire : support de prse de nole, smariphone, ordinateur
(optiannel).

EVALUATION DE L’ACQUISITION DES COMPETENCES

Evaluation des apports via un quizz collectif et un audit de mise en
situation sur son exploitation ou exploitation agricole du groupe.

DOCUMENTATION

Certificat de réalisation sera delivre a 'issue de la formation.
Support de cours et fiche outil envoyes en pdf et support papier.

EVALUATION DE LA FORMATION

Questionnaire de satisfaction a chaud et a froid (6 mois).
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DUREE
2 jours soit 14 heures

DATES & HORAIRE & LIEU
Vair disponibilite sur tableau Vivea
au nous contacter pour IJI.HT'IIF'E—"T une
nouvelle date (Délai d attente de &
semaines). . Lien calendrier Vivea
Ci-dessous :

aniser une formation - VIVEA
De 9h/12h & 13hA17h.
Lieux : 3 Place du marché
64420 SOUMOULOU

DATE LIMITE D'IMSCRIPTION

& semaines avant le début de la
formation dans la limite des places
disponibles

TARIF

Prixz public inter-entreprise ; 434 €
HT

Cette somme couvre L"animation de
formation {Repas et logement non
compris).

Validité du tarif jusqu’au 31/12/2026

EFFECTIF
Min: 6
Max : 12

FORMATEUR

Soit, Maxime Labarrére ; Directeur
Financier ; Fondateur du cabinet
héritage.

Ou bien ;

Baptiste Lacaze, ingenieur
E:Ii_.':rill'l:!ll'l"lf', directeur I!l|!|l!"i]|.ll!J'I'H?|
Cabinet Heritage

ACCESSIBILITE

Les personnes en situation
d’handicap sont invitées a nous
contacter directement pour échanger
51 besoin avec notre formateur
DELAI D'INFORMATION

Mous nous engageons a répondre a
toute demande d information dans
un delai de 48h

COMTACT

Paur en savoir-plus sur la formation
O VOIS 5 TNSC rre, NS voLs nvitons
a nous contacter au 07 &0 48 67 11,
ou par email :
contact@heritage-agri.fr
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PILOTER LA PERFORMANCE DE SON
EXPLOITATION AVEC BON SENS.

PROGRAMME
A\ 4

Jour 1 Comprendre les fondamentaux de la
Modalite : presentiel gestion economigue d'une exploitation
Durée : 7 h agricole

Les fondamentaux de la rentabilité agricole (9h00 - 10h30)
Identifier les composantes économigues d'une exploitation. Comprendre les enjeux de la gestion
financiére pour la pérennité de son activité.

Contenus abordés :
Définitions clés : Gestion, charges, produits, résultat. Enjeux : viabilité économigque, rentabilité,
trésorerie,
Qutils/méthodes :

Exposé théorigque illustré (diaporama animé). Echanges dirigés sur les exploitations des stagiaires,

Dépenses, recettes : faire parler ses chiffres (10h45 - 12h00)
Sous-Objectifs :
Différencier charges fixes/variables et produits d’exploitation. Lire un compte de résultat simplifie.
Contenus abordés :
Structure type d'un compte de résultat. Exemple chiffré d'une exploitation agricole.

Outils/méthodes :

Ftude de cas guidée (documents réels anonymisés). Atelier en bindme : “reconstituer les comptes a

partir de piéces comptables”. Débriefing. o N | i d idati |
Quiz collectif de validation des acquis

Lire et comprendre ses documents comptables {13h00 - 15h00)
Lire et interpréter les documents comptables principaux. Comprendre la fonction de chague document
dans |e pilotage.
Contenus abordés :
Compte de résultat, bilan, plan de financement, Intéréts et limites des données comptables.
OQutils/méthodes :
Le-:tur.e colleqive_d'un exemplfa de bilan, Fiche de synthése : "comment lire mes documents en 5 minutes

2", Quiz collectif de validation des acquis

Les bons indicateurs pour prendre les bonnes décisions (15h15 - 17h00)

Sous-Objectifs ;

Calculer les principaux ratios économigues. ldentifier les leviers d'amélioration via les indicateurs.
Contenus abordés :

Taux de marge, seuil de rentabilité, EBE. Comparaison de données entre exploitations types.
Outils/méthodes :

Exercices progressifs avec grille d'analyse. Correction guidée en groupe. Travail en bindme sur une

situation simulée.
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PILOTER LA PERFORMANCE DE SON
EXPLOITATION AVEC BON SENS.

PROGRAMME

A 4 szr 12 : . : Analyser, decider et piloter son entreprise
Modalite : presentie B
agricole
Durée : 7 h =

Construire son tableau de bord économique (9h00 - 10h30)
Sous-Objectifs :
Construire un tableau de bord de pilotage simple. Suivre mensuvellement des indicateurs de
performance.
Contenus abordes :
Objectifs d'un tableau de bard, Outils numériques accessibles,
Outils/méthodes :
Démo sur Google Sheets [/ Excel. Création pas & pas d'un tableau de bord & partir d'un modéle. Travail
individuel guidé avec données de l'exploitation agricole.

Gérer sa trésorerie sans stress (10h45 - 12h00)
Sous-Objectifs :

Comprendre le fonctionnement d'un budget de trésorerie. Identifier les flux de trésorerie positifs et

négatifs. Anticiper les périodes de tension de trésorerie et agir en prévention.
Contenus abordes ;

Définition de la trésorerie et distinction avec le résultat comptable. Le cycle de trésorerie en agriculture
(saisonnalité des ventes/dépenses). Elaboration d'un budget de trésorerie prévisionnel simple. Solutions pour
lisser la trésorerie (prét de campagne, épargne, négociation fournisseurs... ).

Outils/méthodes :

schéma interactif du cycle de trésorerie agricole. Atelier individuel : construction d'un mini-budget de
trésorerie prévisionnel sur & mois. Echange en bindmes : partage de situations vécues de "coup de chaud" en
trésorerie. Fiche outil : “5 réflexes pour garder la téte hors de l'eau”.

S'inspirer pour avancer (12h00 - 15h00)
Sous-Objectifs ;
Appréhender la stratégie économigue d'une ferme a long terme. S'inspirer de modeles d'exploitation
performants.
Contenus abordés ;

Stratégies agricoles (codt, valeur, diversification). Témoignages de terrain (vidéo).
Outils/méthodes :
Débat orienté : "quelles lecons pour mon ;O " Feedback de |'auto-évaluation et audit.

Mon plan d'action concret pour demain (15h15 - 17h00)
Sous-Objectifs :
Identifier ses propres axes d’amélioration. Formuler un plan d'action individuel post-formation.
Contenus abordés :
Auto-diagnostique simplifié. Déclinaison d’un plan en actions concrétes.
Outils/méthodes :
Coaching en sous-groupes ou individuel. Rédaction d'une fiche "Mes 3 priorités", Tour de table de cldture
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